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Politica per al responsabilità sociale  
La Grafica Metelliana S.p.A. crede che il riconoscimento del suo costante impegno 
in termini di Responsabilità Sociale, ossia la sua attenzione al rispetto dei “principi 
etici” nelle fasi di realizzazione ed erogazione dei servizi sia di fondamentale 
importanza, pertanto è volontà di impegnarsi al miglioramento  costante del 
Sistema gestionale di Responsabilità Etica, rispondente alle disposizioni della 
Norma internazionale Social Accountability SA 8000:2008. 

Impegno 
della 
Direzione 

Le linee guida per il raggiungimento degli obiettivi esposti sono: 
• predisporre, attuare e tenere aggiornato il Sistema per la responsabilità 

sociale e che esso sia conforme alle norme e prescrizioni applicabili; 
• dare la massima diffusione alla Politica per la Responsabilità Sociale ed 

adoperarsi affinché i relativi obiettivi e traguardi siano perseguiti da tutto il 
personale della Società; 

• mantenere costantemente monitorato il grado di conformità del sistema alle 
norme, leggi applicabili e agli altri requisiti sottoscritti e gestendo gli 
scostamenti con adeguate azioni correttive; 

• effettuare il Riesame periodico della Direzione; 
• promuovere e implementare programmi di addestramento/formazione del 

personale a tutti i livelli aziendali; 
• coinvolgere il parco fornitori promuovendo e implementando processi e 

procedure per un miglioramento continuo delle prestazioni; 
• mantenere un adeguato livello di comunicazione, internamente ed 

esternamente. 

Linee guida 

Il rispetto e la dignità dei dipendenti si sviluppa garantendo il diritto di libertà 
sindacale e di contrattazione collettiva, un salario dignitoso e ad un orario di 
lavoro corretto, il diritto alla parità di salario tra uomo e donna a parità di 
mansione svolta, la tutela contro lo sfruttamento dei minori, l’esclusione di ogni 
forma di prestazione lavorativa non volontaria, l’impegno a non appoggiare né 
intraprendere punizioni corporali, coercizione mentale o fisica e violenza verbale e 
garantendo le migliori condizioni di sicurezza ed igiene per i lavoratori, 
assicurando allo scopo idonea formazione ed informazione. 

Dipendenti 

La Grafica Metelliana tratta con rispetto e dignità tutti i propri clienti garantendo 
gli standard dei prodotti e servizi secondo quanto stipulato da accordi e seguendo 
tutti gli accorgimenti necessari ad assicurare la sicurezza e la qualità dei prodotti 
e servizi erogati. 

Clienti  

La Grafica Metelliana tratta con rispetto e dignità tutti i propri fornitori e si 
impegna ricercare onestà e giustezza nei rapporti con questi promuovendo presso 
di essi i principi che regolano la responsabilità sociale. 

Fornitori  
 

La Grafica Metelliana si impegna a fare quanto è possibile per migliorare le 
comunità in cui opera, compresi i bisogni culturali, sociali e soprattutto 
proteggendo e conservando l’ambiente e la natura nei luoghi dove opera. 

Comunità e 
ambiente 
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